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BANDO GREEN FUTURE - Avviso Pubblico di chiamata di operazioni da realizzare con il
contributo del Fondo Sociale Europeo. P.0O.R. 2007/2013 - Obiettivo 2 - Asse |l Occupabilita

CORSO PER “TECNICO DELLA PROGETTAZIONE, DEFINIZIONE E PROMOZIONE DI PIANI DI SVILUPPO TURISTICO
E PROMOZIONE DEL TERRITORIO”

AVVISO PUBBLICO

DESCRIZIONE DELL’INIZIATIVA

Con il Bando Green Future la Regione Autonoma della Sardegna, in coerenza con gli obiettivi strategici del
POR FSE 2007/2013 e con il Programma annuale 2009, ha voluto realizzare misure per incrementare e
migliorare ’occupazione nel proprio territorio. Il Programma, rivolto a persone in difficolta occupazionali
vuole offrire opportunita di sviluppo di competenze coerenti con i fabbisogni del mercato del lavoro e

finalizzate a promuovere lo sviluppo d’impresa su tematiche turistico - ambientali.

OBIETTIVO DELL’INIZIATIVA

Il Progetto si sviluppa in diverse fasi e ha l’obiettivo di accompagnare i partecipanti verso la creazione di
imprese nel settore ambientale e in particolare nel settore turistico nel territorio dell’Unione dei Comuni
Barbagia.

Le 4 fasi del Progetto sono:

1) Ricerca/analisi. Una fotografia del territorio: la prima fase del progetto si pone l’obiettivo di
indagare sulla situazione di contesto di riferimento affinché le imprese che si andranno a costituire
rispondano ai bisogni reali espressi dal territorio;

2) Definizione degli standard professionali e formativi: |’obiettivo e riformulare i profili professionali
per renderli piu adeguati ai bisogni di competenze in ambito turistico espressi dal territorio ed evidenziati
dalla ricerca/indagine;

3) Orientamento, bilancio delle competenze e selezione finale dei partecipanti: |’obiettivo € valutare
e approfondire le attitudini dei candidati al fine di costituire il gruppo classe;

4) Corso di formazione per la qualifica di “Tecnico della progettazione, definizione e promozione di
piani di sviluppo turistico e promozione del territorio” articolato in lezioni teoriche, tirocinio e

accompagnamento alla creazione d’impresa.

Per informazioni rivolgersi all’Agenzia Formativa Evolvere, Via G. Cavallino 27 Cagliari tel. 070 553185 mail:
segreteria@evolvereformazione.it
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DESCRIZIONE DELLA FIGURA PROFESSIONALE

Il Tecnico della progettazione, definizione e promozione di piani di sviluppo turistico e promozione
del territorio gestisce le fasi operative delle attivita di marketing turistico e promozione del territorio,
analizza il mercato, raccogliendo dati ed interrogando banche dati di settore, ed elaborando statistiche.
Progetta piani di sviluppo e promozione locale e ricerca e valuta preventivi relativi ai servizi progettati

per la promozione turistica del territorio di riferimento.

STRUTTURA DEL CORSO

L’attivita formativa avra una durata di 1.200 ore cosi articolate:

Fasi Durata
Formazione in aula 690 ore
Stage 160 ore
Tirocinio 160 ore
Project work 190 ore

SEDE

Le lezioni teoriche si svolgeranno presso la sede dell’lstituto Carmelo Floris di Gavoi, situato in Via
Maristiai 15.

MATERIE DI STUDIO

Durante il percorso formativo, tra le aree tematiche oggetto di studio, saranno approfonditi i seguenti

argomenti:

- Analisi e studio del territorio di riferimento e della domanda turistica;
- Sviluppo sostenibile ed economia ambientale;

- L’immagine turistica del territorio e la progettazione integrata;

- Le conoscenze linguistiche;

- Strategie di marketing e comunicazione;

- Informatica.

Per informazioni rivolgersi all’Agenzia Formativa Evolvere, Via G. Cavallino 27 Cagliari tel. 070 553185 mail:
segreteria@evolvereformazione.it
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DESTINATARI

Il numero complessivo dei partecipanti ammessi alla frequenza del corso € stabilito in un numero massimo
di 16 destinatari.

REQUISITI D’ ACCESSO

- Disoccupati in cerca di nuova o prima occupazione;

- Diploma di scuola media superiore.

Sara data priorita alle domande provenienti dai candidati residenti in uno dei paesi componenti |’Unione
dei Comuni Barbagia (Gavoi, Lodine, Ollolai, Olzai, Oniferi, Ovodda, Sarule, Tiana).
In assenza anche di uno solo dei requisiti indicati, la domanda di ammissione alla selezione non sara

presa in considerazione.

AMMISSIONE ALLA PRIMA FASE DI SELEZIONE

Si procedera alla definizione della prima fase di selezione sulla base dell’anzianita di disoccupazione. A
parita di condizioni, si terra conto della data di arrivo della domanda (giorno, ora e numero di protocollo

assegnato) presso gli uffici dell’Agenzia Formativa Evolvere.

GRADUATORIA

Sara stilata una prima graduatoria di massimo 40 candidati ammessi al percorso di orientamento che verra
pubblicata, presumibilmente, a settembre 2010.
La graduatoria degli ammessi sara consultabile nei seguenti siti:

- sito web dell’Agenzia Formativa Evolvere s.r.l. (www.evolvereformazione.it);

- sito web dell’Unione Barbagia dei Comuni Barbagia (www.unionedeicomunibarbagia.org).

Sara inoltre affissa nell’albo pretorio dei singoli Comuni componenti ’Unione e nei locali del CSL di Gavoi.

PERIODO DI SVOLGIMENTO DELL’AZIONE FORMATIVA

L’avvio del corso per “Tecnico della progettazione, definizione e promozione di piani di sviluppo
turistico e promozione del territorio ” e previsto al termine del percorso di orientamento e selezione,

presumibilmente, nel mese di ottobre 2010.

Per informazioni rivolgersi all’Agenzia Formativa Evolvere, Via G. Cavallino 27 Cagliari tel. 070 553185 mail:
segreteria@evolvereformazione.it
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CERTIFICAZIONE DELL’AZIONE FORMATIVA: QUALIFICA REGIONALE

Al termine di ogni singolo percorso formativo coloro che avranno frequentato con profitto almeno 1’80%

del _monte ore complessivo (ore teoriche e teorico/pratiche) saranno ammessi all’esame per

’acquisizione della qualifica di riferimento rilasciata dall’Assessorato Regionale al Lavoro e Formazione

Professionale e valida in tutti i Paesi dell’Unione Europea.

MATERIALE DIDATTICO

Il corso € interamente gratuito. Per gli allievi sono previste ’indennita per la frequenza al corso e
Uindennita di viaggio come previsto dalla normativa regionale. | corsisti, durante la fase di tirocinio,
usufruiranno di una borsa lavoro. Tutto il materiale didattico individuale o in dotazione collettiva sara a

carico dell’Agenzia Formativa Evolvere.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione dovra essere redatta sugli appositi moduli prestampati, compilati in ogni
loro parte, e dovranno essere corredati da copia del documento d’identita (o patente di guida) in corso di
validita e dalla fotocopia del diploma di scuola media superiore.

Copia del fac-simile della domanda di partecipazione potra essere scaricata direttamente dal sito
dell’Agenzia Formativa Evolvere s.r.l. www.evolvereformazione.it. o reperita nel sito internet dell’Unione

dei Comuni Barbagia o nei locali del CSL di Gavoi.

La domanda di ammissione al corso, debitamente compilata, dovra pervenire - esclusivamente - a mezzo
raccomandata A/R presso la Sede del soggetto attuatore: Agenzia Formativa Evolvere s.r.l., Via Guantino
Cavallino, n. 27 - 09131 Cagliari, dal 1 luglio e fino alle ore 13:00 del 30 luglio 2010. Ai fini della

validita della domanda non fara fede il timbro postale ma la data e Uorario di arrivo della domanda

stessa.
L’Agenzia effettuera idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
presentate; chiunque renda false dichiarazioni, oltre ad incorrere nelle sanzioni previste ai sensi del DPR

445/2000, sara automaticamente escluso dalla graduatoria.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste presso |’ Agenzia Formativa Evolvere srl, Via G.Cavallino
n° 27 - 09131 Cagliari - tel. 070 553185 Fax 070-522848 e-mail segreteria@evolvereformazione.it, dal

lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle ore 16.00 alle ore 18.00.

Per informazioni rivolgersi all’Agenzia Formativa Evolvere, Via G. Cavallino 27 Cagliari tel. 070 553185 mail:
segreteria@evolvereformazione.it
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DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

0 Fotocopia documento di identita (o patente di guida)
O Fotocopia del diploma di scuola superiore

ULTERIORI INFORMAZIONI

Non saranno prese in considerazione le domande di partecipazione pervenute oltre i termini stabiliti.

| dati dei candidati saranno trattati ai sensi della Dlgs n.193/06.

Cagliari 30/06/2010 EVOLVERE SRL

Per informazioni rivolgersi all’Agenzia Formativa Evolvere, Via G. Cavallino 27 Cagliari tel. 070 553185 mail:
segreteria@evolvereformazione.it




